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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE PERTENCIMENTO E POLITICAS DE PERMANENCIA ESTUDANTIL (P4E)

EDITALN210/2026 P4E/UFPR

PROCESSO SELETIVO PAE 2026 — DESTINADO A PESSOAS ESTUDANTES INGRESSANTES DO PRIMEIRO E
SEGUNDO SEMESTRE DE 2026 E VETERANAS COM OU SEM AUXILIO PAE

A Pro-reitoria de Pertencimento e Politicas de Permanéncia Estudantil (P4E) da Universidade Federal
do Parana (UFPR), no uso de suas atribuicOes legais, com base no Regimento Geral da Universidade
Federal do Parana e na Resolugdo n2 27/25-COUN.

RESOLVE:

estabelecer as normas relativas ao processo seletivo para solicitacdo de auxilios estudantis oferecidos
em conformidade com a Lei n? 14.914/2024, Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) e
pelo Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) que, a partir de 2026, substitui o Programa de
Beneficios Econdbmicos de Manutencao (PROBEM), na forma deste Edital.

1.1 O PAE tem por objetivo atender, prioritariamente, pessoas estudantes em vulnerabilidade
socioeconO6mica, regularmente matriculadas em cursos presenciais de graduacdo da educacdo

superior e em cursos da educacao profissional técnica de nivel médio, conforme estabelecido
na legislagdo vigente.

1.2 O presente Processo Seletivo destina-se a selecdo de PESSOAS ESTUDANTES INGRESSANTES DO
PRIMEIRO E SEGUNDO SEMESTRE DE 2026 E VETERANAS em situagao de vulnerabilidade
socioeconOmica regularmente matriculadas em cursos presenciais de graduacdo da educacao
superior e em cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio e que se enquadrem nas
categorias definidas neste Edital.

13 S3o impedimentos a participacdo neste Edital, em conformidade a Resolugdo n2 27/25-COUN:

a) Pessoa estudante com matricula temporaria (GRT ou GRI);
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b) Pessoa estudante que tenha passado por cancelamento de registro académico (jubilamento);
c) Pessoa estudante de graduagdo com dois ou mais diplomas de curso superior;

d) Pessoa estudante que tenha recebido, nos ultimos seis meses, penalidade administrativa
grave;

e) Pessoa estudante de pos-graduagdo stricto sensu que ja possua diploma de pds-graduagao
lato ou stricto sensu; e,

f) Pessoa estudante matriculada em curso na modalidade EaD (ressalvado o acesso a auxilios
de natureza nao financeira).

14 O cronograma do Processo Seletivo PAE de PESSOAS ESTUDANTES INGRESSANTES DO PRIMEIRO E
SEGUNDO SEMESTRE DE 2026 E VETERANAS, contendo as principais datas do processo seletivo,
estd disponivel no Apéndice | deste edital.

1.5 O processo seletivo serd realizado em etapa Unica, de cardter classificatdrio e eliminatdrio,
consistindo na analise documental e socioeconémica.

1.6 Para todos os procedimentos descritos neste edital, sera considerado o horario oficial de
Brasilia-DF, 23h e 59min.

1.7 Dos Recursos contra o Edital

1.7.1 Cabera recurso se houver erro de redacao, ilegalidade, omissao, contradi¢do ou obscuridade
— enviados no prazo do Apéndice |, pelo site da P4E - www.p4de.ufpr.br. Recursos fora do
prazo estabelecido ou sem justificativa serdo indeferidos.

1.7.2 Os recursos deverdo ser enviados no periodo estabelecido no Apéndice | deste edital, em link
especifico disponivel no site da P4E/UFPR www.p4e.ufpr.br.

1.7.3 Apos a andlise dos recursos, sera publicada a vers3do definitiva do edital no site da P4E/UFPR
www.pde.ufpr.br, na data indicada no Apéndice I.

2 DA CONCESSAO

2.1 Os auxilios estudantis sdo temporarios, ndo geram direito adquirido e dependem de
or¢camento disponivel na P4E.

2.2 E possivel pedir mais de um auxilio dentre as modalidades previstas no Artigo 2.7, deste
edital. Cada auxilio é pessoal, intransferivel e ndo acumuldvel com beneficio igual de outro
programa, salvo excegao prevista em lei.

2.3 Serdo concedidos Auxilios da PNAES para pessoas estudantes com renda familiar per capita
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até 1 (um) saldrio minimo (Lei n? 14.914/2024). Com recursos proprios da UFPR e, a P4E
também poderd usar o orcamento proprio para corrigir distor¢cdes e atender quem estd até 1
(um) salario minimo e ficou de fora.

Havendo or¢amento, também poderdo ser atendidos estudantes com renda entre 1 (um) e
1,5 (um e meio) salario minimo per capita, desde que se enquadrem em pelo menos um
destes critérios:

a)  ensino médio integralmente em rede publica de educacao;

b) ensino médio em rede privada de educacgdo, na condi¢do de bolsista integral;

c) vagareservada, conforme a Lei n? 12.711/2012;

d) pessoa egressa de entidade ou abrigo institucional, ndo tendo sido adotada até a idade
de saida;

e) ser pessoa negra aprovada em vagas ndo reservadas, conforme a Lei n? 12.711/2012;
f) pessoa com deficiéncia (PcD);

g) quilombola, indigena ou pertencente aos Povos e Comunidades Tradicionais; e,

h)  estrangeiro em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica ou refugiado.

Da analise socioecondmica

A andlise socioeconémica segue os critérios estabelecidos no Apéndice IX, realizada pelo Servico
Social da P4E, sem discriminagdo e respeitando a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n?
13.709/2018).

Das modalidades de auxilios

Auxilio Trajetéria Estudantil (antigo Auxilio Permanéncia): no valor de RS 600,00 (seiscentos
reais) mensais, para custear despesas basicas relacionadas a vida académica e ao
desenvolvimento de atividades formativas da pessoa estudante.

Auxilio Refei¢do: isen¢do do pagamento das refeicGes nos Restaurantes Universitarios (RU) da
UFPR ou conveniados.

Auxilio Permanéncia Parental (antigo Auxilio Creche): no valor de RS 250,00 (duzentos e
cinquenta reais) mensais, concedido a pessoa estudante responsdvel por filho(a) ou
dependente em idade pré-escolar, menores de seis anos, desde que resida no mesmo
domicilio. O auxilio poderd ser estendido a pessoa estudante responsavel por filho(a) ou
dependente menor de 12 (doze) anos de idade e que tenha deficiéncia comprovada por
laudo.

Auxilio Moradia: no valor de R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) mensais, destinado
exclusivamente a pessoa estudante que resida em imével alugado, de forma individual ou
compartilhada, e cujo nucleo familiar possua domicilio em municipio distinto daquele ao qual
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o curso é ofertado.

a)

f)

g)

h)

i)

k)

No caso dos cursos ofertados no municipio de Curitiba, ndo poderao solicitar o Auxilio
Moradia as pessoas estudantes que residam com seus familiares ou cujo nucleo familiar
possua domicilio nesta capital ou nos seguintes municipios integrantes do Nucleo Urbano
Central (NUC), definido pela Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana (AMEP):
Almirante Tamandaré, Araucaria, Campina Grande do Sul, Campo Largo, Campo Magro,
Colombo, Fazenda Rio Grande, Pinhais, Piraquara, Quatro Barras e Sdo José dos Pinhais.
Excec¢do: ndo se aplicam as restricGes acima aos municipios de Itaperugu, Rio Branco do
Sul, Balsa Nova e Mandirituba.
Nos campi fora de sede, podera ser concedido o auxilio moradia a pessoa estudante cuja
familia resida em municipios vizinhos ao campus.
A exigéncia relativa ao domicilio do nucleo familiar nao se aplica a pessoa estudante que
comprove situacdo de familia unipessoal, nem a pessoa estudante em condi¢do de
refugiada ou portadora de visto humanitario.
Serd obrigatdria, no ato da inscricdo, a apresentagao de comprovante de residéncia atual do
grupo familiar (conta de agua, luz ou telefone), em nome de pelo menos um dos membros
declarados no formulario socioeconémico.
Em caso de concessdo do Auxilio Moradia, a pessoa estudante devera apresentar, apds a
publicacdo do resultado do processo seletivo e antes do primeiro pagamento, os seguintes
documentos:

1. copia do contrato de locacdo da residéncia atual, firmado fisicamente ou por
meio da plataforma gov.br;

2. copia do comprovante de pagamento mais recente do aluguel, e;

3. caso o nome da pessoa estudante nao conste no contrato de loca¢do, esta

devera apresentar Declaragao de Residéncia em nome de terceiros (Apéndice V
deste Edital), assinada pela pessoa locataria.

N3o serd concedido Auxilio Moradia a pessoa estudante residente em imédvel de
patrimonio ou sob concessdo de uso da UFPR, custeado pela universidade, ou residente
em moradia credenciada pela UFPR.
Durante a vigéncia da concessao e até o encerramento do vinculo académico, a P4E
poderad solicitar comprovantes de pagamento mensal de aluguel.
O ndo envio da documentacdo solicitada no prazo estabelecido no edital podera resultar
na suspensdo tempordria ou cancelamento do auxilio, até a regularizacao, observando-se
o devido processo administrativo.
Pessoa estudante em Mobilidade Nacional recebera todas as modalidades de Auxilio
Estudantil que estiver contemplado em pecunia. A pessoa estudante devera informar, por
e-mail, ao Servico Social da P4E o seu retorno a UFPR.
Em casos excepcionais, justificados pela equipe de Servico Social da P4E, pessoas
estudantes que nado satisfazem plenamente as condi¢des anteriores poderdo receber o
auxilio moradia de forma temporaria.
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Das regras operacionais

Os auxilios financeiros serdao depositados exclusivamente em conta-corrente ativa, individual
e em nome da pessoa estudante.

Serdo aceitas: contas-corrente convencionais; contas universitarias e contas digitais
compativeis com o Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI) do Governo Federal.

Nao serdo aceitas: contas conjuntas; contas de poupanca; contas do tipo “Facil”; e contas-
salario.

3.1

3.2

33

3.4

3.5

3.6

As vagas serdo distribuidas entre as pessoas estudantes que atendam aos critérios estabelecidos
nos itens 2.3 e 2.4 deste Edital, conforme preconiza a Lei n? 14.914/2024 (PNAES).

O quantitativo de vagas disponiveis é passivel de variacdo ao longo do exercicio em
decorréncia de cancelamentos, desligamentos ou outras situagGes previstas na normativa
vigente, sendo constituida lista de espera para convocagao das pessoas estudantes
classificadas, conforme a disponibilidade de vagas.

No caso de cancelamento de auxilio(s), este serd precedido de notificagdao formal da pessoa
estudante, via e-mail institucional, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, sendo-lhe
assegurado o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do recebimento da notificagdo, para
apresentacdo de recurso.

Para as pessoas estudantes deferidas apds recurso — Resultado final (Apéndice I): o
pagamento terd inicio a partir do més subsequente a ciéncia do Termo de Compromisso, no
Sistema de Gestao de Bolsas.

A distribuicdo das vagas observard a andlise socioecondmica (Apéndice IX) realizada pela
equipe técnica de Servico Social da P4E, considerando a priorizagdo nas seguintes faixas de
renda bruta familiar mensal per capita:

a) até 0,5 (meio) salario minimo nacional;
b) acima de 0,5 (meio) e até 1 (um) saldrio minimo nacional; e,
c) acimade 1 (um)e até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional.

A classificacdo em cada faixa de renda dar-se-a considerando a classe socioecondmica e a
pontuacdo fornecida pela andlise socioecondmica de acordo com o Apéndice IX, adotando-se,
em caso de empate, os seguintes critérios de desempate, sucessivamente, em relagdo a
pessoa estudante:

a) possuir deficiéncia (PcD);
5
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b) preta, parda, indigena ou quilombola, migrante refugiada, solicitante de reflgio ou
portadora de visto humanitario;

c) grupo familiar com maior nimero de dependentes;

d) maior idade;

e) beneficiaria de programa de transferéncia de renda;

f) ndo ter concluido nenhum curso de graduacao.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

As inscricOes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, no Sistema Gestdao de
Bolsas da UFPR, disponivel em https://intranet.ufpr.br/gestaobolsa, utilizando o e-mail
institucional, com o login UFPR e a senha pessoal de acesso.

Caso a pessoa estudante nao possua ou tenha esquecido a senha, poderd solicitd-la ou
redefini-la conforme as instrucdes disponiveis em https://ufpr.br/wp-
content/uploads/2024/09/Recuperacao-de-senha-ou-criacao-deemail.pdf

As inscrigOes deverdo ser realizadas no periodo estabelecido no Apéndice | deste edital.

Alinscricdo é individual e intransferivel, sendo de inteira responsabilidade da pessoa estudante
a veracidade e a integridade das informacdes prestadas, bem como o envio da documentacao
comprobatéria dentro do prazo estabelecido.

Ainscricdo implica ciéncia e aceitacao integral das condicdes estabelecidas neste edital e em
seus Apéndices.

Todas as comunicacdes e notificacdes referentes a este edital serdo encaminhadas ao e-mail
institucional da pessoa estudante na UFPR.

E de inteira responsabilidade da pessoa estudante acompanhar as publicacdes, comunicados
e prazos referentes ao processo seletivo no site da P4E/UFPR www.p4e.ufpr.br.

A P4E n3o se responsabilizara por inscri¢des ndo efetivadas por motivos técnicos relacionados
a dispositivos informaticos ou similares, a falhas de comunicagao, inclusive congestionamento,
em redes informaticas, bem como por quaisquer outros fatores, externos a instituicio que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Da elegibilidade para inscrigdo
Poderdo se inscrever pessoas estudantes que:

a) estejam regularmente matriculadas em curso presencial de graduac¢ao ou de educagao
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profissional técnica de nivel médio da UFPR; e,
b) preencham corretamente o formuldrio eletrénico e anexem a documentagdo exigida
no Sistema de Gestao de Bolsas.

Do procedimento de inscrigao
No processo de inscricdo, a pessoa estudante solicitante devera:

a) acessar o Sistema de Gestao de Bolsas (SGB/P4E), no link
https://intranet.ufpr.br/gestaobolsa, e efetuar o login e senha, com o e-mail institucional
UFPR, via o Portal de Sistemas da UFPR;

b) inserir os dados pessoais e cadastrais;

c) selecionar ofs) auxilio(s) pretendido(s);

d) responder integralmente o formuldrio socioeconémico;

e) declarar a composi¢cdao do grupo familiar e preencher o campo trajetéria de vida,
conforme orientagdes do Sistema de Gestao de Bolsas;

f) anexar na aba “Documentacdo”, ao final do cadastramento, toda a documentagao
exigida conforme o Apéndice lll deste edital um dnico arquivo digital, no formato .pdf, com
tamanho méximo de 10 megabytes (MB).

Uma vez autorizada a abertura individualizada no Sistema de Gestao de Bolsas, a pessoa
estudante devera cumprir todas as etapas previstas para inscri¢cao regular.

Ainscricaosomente sera validada apdso envio eletronico da documentacgao e a confirmagao
de envio pelo Sistema de Gestdo de Bolsas.

As informacdes prestadas no ato da inscricdo, em cardter autodeclaratério, sujeitam a pessoa
estudante as sangOes legais cabiveis, em caso de falsidade, conforme o artigo 299 do Cédigo
Penal.

A constatacdo de irregularidade, falsificacdo documental ou omissdo de informacado implicard
no cancelamento da inscricdo e na suspensao imediata do beneficio, além de se submeter a
medidas administrativas e legais cabiveis.

A relacdo das inscricdes efetivadas no Sistema de Gestdao de Bolsas serd publicada em ordem
alfabética, no site da P4E/UFPR, conforme o cronograma estabelecido no Apéndice I deste
edital.

5.1

A andlise documental e socioeconémica considerard os elementos relacionados a indicadores
econdmicos e sociais, indicados no Apéndice IX deste Edital.

7

Edital publicado em: www.pde.ufpr.br
Dividas enviar e-mail com nome completo e GRR para: pae.pde@ufpr.br



|I|I|| P4E T
Pro-Reitoria de Pertencimento e —
Politicas de Permanéncia Estudantil U F P R

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

5.2 A analise socioeconOmica tera validade por dois anos contando da data da publicacdo do
resultado final.

5.3 A andlise socioecondémica podera contemplar:

a) entrevistas sociais;

b) contatos por e-mail e/ou telefone;

c) atendimentos domiciliares;

d) solicitacdo de documentacdo complementar; e,

e) pesquisa ativa de dados pessoais disponiveis publicamente.

5.4 A renda bruta familiar mensal per capita a ser considerada correspondera a soma das rendas
brutas mensais individuais dos membros do grupo familiar, incluindo a pessoa estudante,
dividida pelo nimero total de membros do grupo familiar.

a) Serdo consideradas integrantes do grupo familiar todas as pessoas que contribuirem
para a renda familiar ou dela usufruirem, ainda que ndo residam no mesmo domicilio.

b) A pessoa estudante que se declarar familia unipessoal devera apresentar comprovacao
documentada de autonomia socioeconGmica, com renda propria suficiente para subsisténcia,
desde antes do ingresso na UFPR, e de residéncia independente em relacdo a da familia de
origem.

c) Serao considerados como renda bruta:

I- saldrios, com ou sem carteira assinada;

ll- rendimentos de trabalho autonomo ou informal;

lll- rendimentos provenientes de pessoa juridica (CNPJ);
IV- aposentadorias, pensdes e beneficios previdenciarios;
V- beneficios de prestacdo continuada;

VI- pensdes alimenticias, judiciais ou extrajudiciais;

VII- rendas de atividade rural ou cooperada;

Vlll-rendas de aluguel e de arrendamento de bens;

IX- gratificagdes, comissdes e pré-labore;

X- bolsas de estdgio remunerado;

Xl- bolsas de pds-graduacao; e,

Xll- outros rendimentos eventualmente auferidos.

d) N3ao serdo considerados como renda bruta:

I- 132 salario;
ll- auxilios alimentac¢do e transporte;
lll- didrias ou reembolsos de despesas;

8

Edital publicado em: www.pde.ufpr.br
Dividas enviar e-mail com nome completo e GRR para: pae.pde@ufpr.br



PAE
Illlll i

Pro-Reitoria de Pertencimento e
Politicas de Permanéncia Estudantil U l I R

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

IV- indenizac¢des judiciais;

V- beneficios de programas sociais; e,

VI- bolsas académicas vinculadas a UFPR e auxilios destinados a assisténcia estudantil,
desde que a soma total dos auxilios pecunidrios de assisténcia estudantil
recebidos pela pessoa estudante nao ultrapasse o valor de 1,5 (um e meio) saldrio
minimo nacional. Excetua-se, desta regra, estudantes contemplados com a Bolsa
MEC.

A publicacdo dos indeferimentos nos resultados preliminar e final do processo seletivo, apdés
analise socioeconOmica, serd realizada mediante lista contendo nome completo e GRR das
pessoas estudantes cujos cadastros forem indeferidos, indicando-se os motivos do
indeferimento, isolados ou em conjunto:

a) documentagdo incompleta —inscricdes que nao apresentarem documentagdo exigida no
edital, documentacdo ilegivel ou ndo envio de documentacdo solicitada de forma
complementar, em prazo estipulado por assistente social;

b) renda — declarada ou averiguada, a partir da analise socioeconémica, incompativel com
as disposicoes deste edital;

c) nao caracterizagdao de vulnerabilidade socioecon6mica — nos termos definidos pela
PNAES, constatada a partir de elementos utilizados na analise socioeconémica;

d) inconsisténcia ou contradicdo das informagdes prestadas — constatada a partir da
andlise conjunta das informagdes declaradas no formuldrio socioecondmico e dos
documentos apresentados;

e) candidaturasincompativeis com o perfil do publico deste edital — solicitacdes realizadas
por pessoa ndo publico do edital;

f) ndo atendimento dos critérios do auxilio moradia UFPR, descritos no item 2.6.4, deste
Edital; e,
g) ndo atendimento dos critérios do auxilio permanéncia parental UFPR.

7.1 Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis fornecidos pela pessoa estudante e pelos
membros de seu grupo familiar no ambito deste Processo Seletivo — incluindo, entre outros,
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dados de identificacdo, dados bancarios e financeiros, informacoes sobre composicdo familiar
e dados de saude eventualmente apresentados para fins de comprovagdo de deficiéncia,
doenca crénica ou incapacitante — serdo tratados pela P4E/UFPR exclusivamente para as
finalidades de inscricdo, andlise documental, andlise socioeconébmica, concessao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos auxilios previstos neste Edital, nos termos do art. 79,
incisos I, Il e X, e do art. 11, incisos Il, "a" e "f", da Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais — LGPD), sendo vedado o uso para finalidade diversa.

Os documentos e informagdes coletados serdo de acesso restrito as pessoas profissionais da
equipe técnica da P4E diretamente envolvidas na andlise do processo seletivo e no
acompanhamento da execucdo dos auxilios, observados os principios da necessidade, da
adequacdo e da seguranca da informacdo, mediante controles de acesso e demais medidas
técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos nao autorizados e de
situacOes de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou difusdo indevidas, nos termos do
art. 46 da LGPD.

Os dados serdo conservados pelo prazo necessario ao cumprimento das finalidades
mencionadas, observado o periodo de vigéncia dos auxilios concedidos e o prazo de guarda
documental exigido pela legislacdo arquivistica e de controle aplicavel a Administracdo Publica
Federal, findo o qual poderdo ser eliminados ou anonimizados, ressalvadas as hipdteses legais
de conservacao para cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria (art. 16 da LGPD).

A pessoa estudante titular dos dados podera exercer os direitos previstos no art. 18 da LGPD
(confirmacado de tratamento, acesso, correcao, entre outros) mediante solicitacdo dirigida ao
e-mail institucional da P4E indicado neste Edital.

8.1

8.2

83

Serdo admitidos recursos administrativos, em instdncia Unica, de pessoas estudantes que
tiverem analise indeferida, publicadas no resultado preliminar do processo seletivo, conforme
Apéndice |, ndo cabendo recurso por documentagdo incompleta e por classificacao em lista
de espera.

Os recursos deverdo ser interpostos, de forma objetiva e fundamentada, no prazo previsto no
Apéndice | deste Edital, mediante preenchimento de formuldrio eletronico a ser
disponibilizado, com a divulgacao do resultado preliminar do processo seletivo, no site da P4E
(https://p4e.ufpr.br/).

Havendo a necessidade justificada de complementacdo de documentos durante a andlise, a
pessoa estudante receberd instrugdes, mediante mensagem encaminhada pela P4E ao e-mail
institucional, indicando o prazo e a forma de envio, os quais deverdo ser rigorosamente
seguidos, sob pena de indeferimento definitivo do cadastro.
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Os recursos interpostos serdo analisados por profissionais da equipe do Servico Social da PAE
distintos daqueles que realizaram a avaliagdo inicial que resultou no indeferimento do(s)
auxilio(s).

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

A pessoa estudante a quem forem concedidos auxilios nos termos deste Edital deverd
comunicar imediatamente a P4E a eventual ocorréncia de alteracdo socioeconOmica, apds a
publicacdo do resultado definitivo do processo seletivo e durante o periodo de recebimento
dos auxilios, mediante solicitacdo de atualizacdo cadastral.

A solicitacdo de atualizacdao cadastral devera ser realizada por meio de mensagem de e-mail,
destinada a equipe de Servico Social da P4E/UFPR de referéncia de cada campus, sendo
condicdo necessdria para a reavaliagdo de elegibilidade e manutencdo da concessao.

Serdo consideradas alteragbes socioecon6micas relevantes que deverdao ser
obrigatoriamente comunicadas a equipe de Servigo Social da P4E:

a) obtencdo de emprego ou estagio remunerado;

b) alteracdo da composicdo familiar;
c¢) aumento ou diminui¢cdo da renda familiar;
d) acumulo de bolsa trajetéria com outras modalidades de bolsas académicas e com outros
auxilios destinados a assisténcia estudantil, caso a soma total dos beneficios pecunidrios de
assisténcia estudantil recebidos pela pessoa estudante ultrapasse o valor de 1,5 (um e meio)
saldrio minimo nacional, exceto no caso de estudantes indigenas e quilombolas.

AlteracOes cadastrais ou de situacdo académica deverdo ser comunicadas a equipe
administrativa da P4E através do e-mail institucional pae.p4e@ufpr.br:

a) abandono, trancamento ou cancelamento de matricula;

b) conclusdo de cursoou integralizacdo de carga horaria;

c) reopcdo de curso, mobilidade académica ou intercambio; e,
d) desisténcia voluntaria em relagdo a auxilios vigentes.

O pagamento indevido de auxilios, motivado por nao informagao discente quanto a
alteracdes socioecondmicas ou cadastrais, implicara na obrigacdo da pessoa estudante em
restituir, integralmente, a UFPR os valores indevidamente recebidos, independente de
outras medidas e sancdes administrativas em outras esferas, respeitado o devido processo
legal.

10.1

A concessdo de auxilios terd vigéncia a partir da manifestacdo pessoal de ciéncia, mediante
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Termo de Compromisso no Sistema Gestdo de Bolsas, e serd mantida até 31 de julho de 2028,
sendo condicionada:

a) ao atendimento dos critérios de desempenho académico, compreendendo frequéncia
e rendimento, nos termos do Art. 16 ao Art. 21, pardgrafo 12 e 22, da Resolugdo n2 27/2025-
COUN;

b) Atendimento as eventuais solicitagOes, via e-mail institucional da equipe da P4E, no
prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, nos termos do Artigo n2 26, item |, paragrafos 12 e
29, da Resolugdo n227/25-COUN.

O encerrramento da concessdo dos auxilios previstos neste Edital se dard quando a pessoa
estudante integralizar os componentes curriculares obrigatérios, independentemente de
ainda ndo ter colado grau ou recebido diploma, e nos casos de descumprimento dos critérios
deste edital

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

A inscricao da pessoa estudante implicard o conhecimento e a aceitagao das normas e das
condi¢Ges estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se poderd alegar desconhecimento,
nao se aceitando, em nenhuma hipétese, inscricdes condicionais.

Eventuais denuncias relacionadas a irregularidades no recebimento de auxilios sujeitar-se-ao
a apuracdo institucional dos fatos, nos termos da Instru¢cdo Normativa PRAE n? 1/2024.

A constatacdo e comprovacao de efetiva irregularidade, independente de denuncia, implicara
descumprimento do Termo de Compromisso, com o cancelamento da concessdo de auxilios e
a obrigacdo da pessoa estudante de restituir a UFPR os valores irregularmente recebidos,
além de responder a medidas e san¢des administrativas em outras esferas institucionais e
fora dela, respeitado o devido processo legal.

As duvidas remanescentes sobre este processo seletivo serdo sanadas através do envio de
mensagem ao e-mail institucional da PAE: pae.pde@ufpr.br.

As questdes omissas serdao resolvidas pela P4E, ressalvadas, conforme o caso, outras
competéncias institucionais especificas.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.
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APENDICE | - CRONOGRAMA
Evento ‘ Periodo DIERCERTERE]
Publicacao do edital preliminar 04/08/26 Terca-feira
Recurso contra edital preliminar (email) - dia de inicio e dia de 05/08/26 Quarta-feira
término 06/08/26 Quinta-feira
Resposta aos recursos contra o edital 07/08/26 Sexta-feira
Publicacdo do edital normativo — versao definitiva 10/08/26 Segunda-feira
Inscrigdes e envio da documentagdo correspondente - dia de inicio €10/08/26 Segunda-feira
dia de término 30/08/26 Domingo
Publicagdo de relagao de inscritos 01/09/26 Terca-feira
Anali . a . 02/09/26 Quarta-feira
nalise socioecondmica
28/02/27 Domingo
Publicacdo do resultado preliminar da andlise socioeconémica 10/03/27 Quarta-feira
Interposicdo de recursos quanto ao resultado preliminar da analise 10/03/27 Quarta-feira
socioeconémica 14/03/27 Domingo
Anali liacso d 15/03/27 Segunda-feira
ndlise e avaliagdo de recursos
¢ 09/04/27 Sexta-feira
Publicacdo do resultado definitivo da andlise socioecondmica 19/04/27 Segunda-feira
Ciéncia discente em Termos de Compromisso (Sistema Gestdo de |19/04/27 Segunda-feira
Bolsas) apds recursos 03/05/27 Segunda-feira
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APENDICE Il - CONCEITOS E INSTRUGCOES

1. Grupo familiar

Consideram-se membros do grupo familiar todas as pessoas que participam e usufruem da renda bruta
total da familia, ainda que ndao residam no mesmo domicilio. Isso inclui, por exemplo, estudantes que,
embora ndo morem com a familia de origem, residem em republicas, pensionatos, casas estudantis ou
outros imdveis alugados com ou sem apoio financeiro da familia.

2. Estudantes solteiros/as e sem renda propria
Deverdoapresentar a documentacao completa da familia de origem, mesmo que residam em endereco
diferente em relacdo a esta.

3. Estudantes solteiros/as que se declaram familia unipessoal

Caso residam sozinhos/as e possuam renda propria, deverdo comprovar autonomia socioecondémica
(desde antes do ingresso na UFPR), por meio de:

I. documentag¢do que comprove renda suficiente para a propria subsisténcia;

Il. comprovante de residéncia em endereco diferente do da familia de origem.

4. Estudantes casados/as ou em unido estavel

Caso ndo morem com o grupo familiar de origem e possuam fonte propria de renda, ndo necessitam
apresentar documentos dos membros da familia de origem, devendo apresentar documentagao
relativa ao seu grupo familiar atual.

5. Membros do grupo familiar sem vinculo de parentesco ou com familia de origem distinta

do/a estudante

Deverad ser apresentada documentacdo que comprove vinculo ou dependéncia (como termo de guarda
judicial ou documento equivalente) entre os membros, além de documentacdo de renda da familia de
origem, quando aplicavel.
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I. DOCUMENTOS PESSOAIS OBRIGATORIOS PARA ESTUDANTE E TODOS OS MEMBROS FAMILIARES

CHECK | DOCUMENTOS ORIENTAGOES
LIST
1( ) [Documento de |[Como documentos de identificacdo serdo aceitos RG (ou CIN - Carteira de Identidade Nacional),

bancarios dos
Ultimos 3 meseg
completos

identificagdo  |Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), carteiras funcionais e Registro Nacional Migratério (RNM).
Para membros do grupo familiar menores de 18 anos, sera aceita também a certiddo nascimento.
2( ) |CPF Caso o nimero de CPF conste no documento de identidade, a sua apresentagdo sera opcional.
Para emissdo de CPF digital, acesse:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
3( ) |CTPS Podera ser apresentada CTPS fisica ou digital.
(Carteira de Para CTPS fisica: enviar pdginas da foto, qualificagdo civil, contratos de trabalho, préxima pagina em
trabalho) branco dos contratos de trabalho.
Para CTPS digital: Emissdo disponivel no aplicativo de celular “Carteira de Trabalho Digital” ou pelo
site www.gov.br . Enviar documento constando todos os dados pessoais e todos os contratos de
trabalho.
Caso ndo possua Carteira de Trabalho na forma fisica e/ou digital, apresentar declaracdo, conforme
modelo do APENDICE VIII (Declaracdo de auséncia de documentos).
4 ( ) |CNIS Apenas para estudantes e membros familiares maiores de 18 anos;
(Cadastro Apresentar extrato do CNIS baixando a opc¢do de documentos com “vinculos, contribuicGes e
Nacional de remuneracdes”.
InformagGes O documento poderd ser emitido pela internet através do site: https://meu.inss.gov.br/#/login ou em
Sociais) qualquer posto da Previdéncia Social (INSS) ou através da rede bancaria da Caixa Econdmica Federal
ou Banco do Brasil.
5( ) |Comprovante [Apresentar conta de 4gua, luz ou telefone/internet do local onde a/o estudante reside no
de residéncia [momento.
da/o estudante [Em caso de comprovante em nome de terceiros anexar uma declaragdo que comprove aresidéncia
da/o estudante feita pela/o responsavel do imével (modelo no APENDICE V).
IATENCAO: pai, mde, cdnjuge, companheiro ou responsaveis ndo sdo considerados terceiros.
6( ) |Comprovante [Apresentar conta de agua, luzou telefone/internetdo local atual onde os membros do grupo familiar
de residéncia [residem.
dos membros
do grupo
familiar
7 ( ) |Extratos Os extratos bancarios devem ser de TODAS AS CONTAS ATIVAS, incluindo poupanga e aplicagdes

financeiras, referentes aos ultimos 3 meses.

Devem conter o nome do titular, nimero da conta e todas as movimentagGes do més. Os documentos|
precisam ser legiveis, sem cortes ou edigBes, e ndo serdo aceitos prints de aplicativos sem
identificagdo do titular.

Se 0 estudante ou membro da familia ndo tiver conta bancaria, deve apresentar a "Certiddao Negatival
de Relacionamento com o Sistema Financeiro", disponivel em
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaocCCS. Se a certiddo ndo for emitida, significa que

existem contas abertas em seu CPF, e serd necessdrio apresentar os extratos bancarios.

Fica a critério da equipe de Servigo Social da P4E solicitar o “Registrato” durante a analise do cadastro.
Para obté-lo, acesse https://registrato.bch.gov.br/registrato/login/ e faga login com sua conta do
GOV.BR. Clique em “CONTAS E RELACIONAMENTOS” e depois em “GERAR RELATORIO”. Se a conta for|
nivel BRONZE, siga as instrugles do site para aumentad-la para PRATA ou OURO, acessando
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/saiba-mais-sobre-os-niveis-da-conta-govbr.

D
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8 ( ) |IRPF e recibo deO documento devera estar legivel e constar todas as paginas da declaragdo e recibo de entrega.
entrega NAO DECLARANTES DE IMPOSTO DE RENDA: Apresentar comprovante de consulta, disponivel no link
abaixo: https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/
IATENCAO: Através do link abaixo é possivel encontrar instrucBes detalhadas no site da PRAE a
respeito de como obter este documento: www.prae.ufpr.br/prae/duvidas-edital- probem-como-
imprimir-o-comprovante-de-nao-declarante-do-imposto-de-renda/
9( ) |o Certiddo de |Apresentar certiddo de casamento de todos os membros do grupo familiar que sejam casados com
casamento ou sem averbagdo de divorcio;
e Unido Para casos de unido estavel formal, pede-se o registro efetuado em cartério comprovando a situagao;
Estavel formal [Para unido estavel informal, sem certiddo oficial, € necesséario apresentar uma declaragdo simples,
e Unido que pode ser escrita a mdo, informando o nome e CPF do(a) companheiro(a) e a data de inicio da
Estavel Informallunido. A declaracdo deve ser assinada por ambos, com as assinaturas correspondendo as dos
documentos de identidade.
10 ( ) |Certiddo de Apresentar certiddo de dbito dos membros falecidos do grupo familiar do/a estudante;
Obito Caso o documento tenha sido perdido, a 22 via poderd ser obtidano Cartério de Registro Civil que
*Casoa lemitiu a 12 via da Certiddo de Obito;
situacdo néo se
apligue, a
entrega é
dispensada
11 ( ) [Declaragdo [Apresentar formulario preenchido e assinado, conforme modelo do APENDICE V.
negativa de
conclusdo de
curso de nivel
superior
(APENDICE V)
(APENAS PARA
ESTUDANTE)
12 ( ) |Certificadode [Para estudantes egressas/os de escola publica, apresentar documento que ateste essa condigdo,
conclusdo de |como Certificado de conclusdo de Ensino Médio ou Histérico Escolar.
Ensino Médio
em Escola
Publica (ou
Histérico
Escolar)
(APENAS PARA
ESTUDANTE)
13 ( ) |Certificadode |Para estudantes egressas/os de instituicdo privada na condigdo de bolsista integral, apresentar

conclusdo de
Ensino Médio
em

Escola
Particular com
bolsa (ou
Historico
Escolar) e
comprovante
de bolsista

(APENAS PARA

Declaragdo da instituicdo de ensino com timbre da instituicdo com CNPJ, que ateste a referida
condigdo, assim como documento de que foi estudante da instituicdo, como Certificado de conclusao
de Ensino Médio ou Historico Escolar.

ESTUDANTE).

D
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Il. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE TRABALHO FORMAL

CHECK DOCUMENTOS ORIENTACOES
LIST
14 ( ) Contracheques/holeritegApresentar contracheques/holetires legiveis dos tltimos 3 meses.

(recibos de pagamento
de salario)

15( )

Comprovante do E-socia
(PARA EMPREGADOS(AS

DOMESTICOS)

Emissdo do comprovante do E-social dos ultimos 3 meses.

11l. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE TRABALHO INFORMAL

CHECK DOCUMENTOS ORIENTAGOES
LIST
16 ( ) Declaragdo de trabalho |Preencher o formulario do APENDICE IV (Declaragéo de trabalho e renda) e assinalar a

erenda - APENDICE IV

opcdo 4.

IV. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE DESEMPREGO

CHECK DOCUMENTOS ORIENTAC(SES
LIST
17 ( ) |Declaracdo de trabalho e |Preencher o formulario do APENDICE IV (Declaracdo de trabalho e renda) e assinalar a

renda — APENDICE IV

opcao 7.

18 ( ) [Termo derescisaode Apresentar termo de rescisdo de contrato de trabalho emitido pelo(a) empregador(a)
contrato de trabalho constando todas as paginas legiveis.
(PARA DESEMPREGO
RECENTE)

19( ) [Guiadeseguro- Apresentar guia do seguro-desemprego constando a identificagdo do(a) titular do
desemprego (PARA OS seguro e todas as parcelas a serem pagas.

CASOS QUE SE APLICAM)

V. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUAGAO DE TRABALHO COM CNPJ

CHECK

LisT DOCUMENTOS ORIENTACOES
20() | Comprovantes MEI A) Extratos bancarios dos Gltimos 3 meses, LEGIVEIS, DA PESSOA FISICA E DA
o ramalirene PESSOA JURIDICA (Quando houver)

de
microempreende
dores socios;
proprietarios/as
de empresas;
empresarios/as
individuais

Os extratos bancarios devem ser de TODAS AS CONTAS ATIVAS, incluindo)
poupanca e aplicagGes financeiras, referentes aos ultimos 3 meses.

Devem conter o nome do titular, nimero da conta e todas as movimentagdes
do més. Os documentos precisam ser legiveis, sem cortes ou edi¢gbes, e ndd
serdo aceitos prints de aplicativos sem identificagdo do titular.

Se o estudante ou membro da familia ndo tiver conta bancaria, deve
apresentar a "Certiddo Negativa de Relacionamento com o Sistema
Financeiro", disponivel em
https://wwws3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Se a certiddo ndo
for emitida, significa que existem contas abertas em seu CPF, e serd
necessario apresentar os extratos bancarios.

Fica a critério da equipe de Servigo Social da P4E solicitar o “Registrato”
durante a analise do cadastro.

B) Ultima Declaragdo Anual de Faturamento (DASN-SIMEI)

Edital publicado em: www.pde.ufpr.br
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EMPRESAS
OPTANTES PELO
SIMPLES
NACIONAL
(ME/EPP)

A) Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses, LEGIVEIS, DA PESSOA FISICA E DA
PESSOA JURIDICA:

Os extratos bancarios devem ser de TODAS AS CONTAS ATIVAS, incluindo)
poupanca e aplicagbes financeiras, referentes aos ultimos 3 meses.

Devem conter o nome do titular, nimero da conta e todas as movimentagdes
do més. Os documentos precisam ser legiveis, sem cortes ou edigbes, e ndd
serdo aceitos prints de aplicativos sem identificagdo do titular.

Se o estudante ou membro da familia ndo tiver conta bancaria, deve
apresentar a "Certiddo Negativa de Relacionamento com o Sistema
Financeiro", disponivel em
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Se a certiddo ndo

for emitida, significa que existem contas abertas em seu CPF, e ser3
necessario apresentar os extratos bancarios.

Fica a critério da equipe de Servigo Social da P4E solicitar o “Registrato”
durante a andlise do cadastro.

B) Contracheques de remuneragdo mensal (Pré-labore) dos ultimos 3 meses
(se houver);
¢) Ultima Declaragdo completa de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais|
(DEFIS- Simples Nacional);

D) Declaragdo de faturamento bruto mensal dos uUltimos 12 meses assinado
por contador responsavel;

E) Outros documentos diversos relacionados a(s) pessoas juridicas, poderao
ser solicitados durante o periodo de analise da documentagdo comprobatdria
com fins especificos de dirimir duvidas sobre o volume, operagdo ¢
movimentagdes financeiras da empresa analisada.

EMPRESAS NAO
OPTANTES PELO
SIMPLES
NACIONAL
(LTDA., S/A; SS;
SCP;
Cooperativas;
Sociedade em
Nome Coletivo;
Comandita por
AcOes, entre
outras)

A) Extratos bancarios dos Ultimos 3 meses, LEGIVEIS, DA PESSOA FISICA E
DA PESSOA JURIDICA:

Os extratos bancérios devem ser de TODAS AS CONTAS ATIVAS, incluindo
poupanca e aplicagbes financeiras, referentes aos ultimos 3 meses.
Devem conter o nome do titular, nimero da conta e todas as
movimenta¢Ges do més. Osdocumentos precisam ser legiveis, sem cortes
ou edigOes, e ndo serdo aceitos prints de aplicativos sem identificagdo do
titular.

Se o estudante ou membro da familia ndo tiver conta bancaria, deve
apresentar a "Certiddo Negativa de Relacionamento com o Sistema
Financeiro", disponivel em
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS. Se a certiddo
ndo for emitida, significa que existem contas abertas em seu CPF, e sera
necessario apresentar os extratos bancarios.

Fica a critério da equipe de Servigo Social da P4E solicitar o “Registrato”
durante a andlise do cadastro.

B) Contracheques de remuneragdo mensal (Pré-labore) dos Gltimos 3 meses
ou Recibos de Retirada referentes ao ultimo exercicio;

¢)Ultima Declaragdo completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIPJ;
D) Declaragdo de faturamento bruto mensal dos ultimos 12 meses assinado
por contador responsavel;

E) Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio,
assinados pelo contador responsavel e pelo administrador da empresa,
referentes ao Ultimo exercicio;

F) Balancete de Verificagdo referente acompeténcia de apresentagdo;

Edital publicado em: www.pde.ufpr.br
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G) Outros documentos diversos relacionados a(s) pessoas juridicas,
poderdo ser solicitados durante o periodo de analise da documentagdo
comprobatéria com fins especificos de dirimir dudvidas sobre o volume,
operagdo e movimentagdes financeiras da empresa analisada.

21( )

Declaragao de trabalho e

renda (APENDICE IV)

Preencher o formuldrio do APENDICE IV (Declaragdo de trabalho e renda) e
assinalar a opcdo 1 ou 2.

VI. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE TRABALHO AUTONOMO OU
PROFISSIONAIS LIBERAIS

e renda - APENDICE IV

CHECK -
LIST DOCUMENTOS ORIENTACOES
22( ) Comprovante de Apresentar declaragdes ou recibos emitidos por empresas para as quais o/a autbnomo/a
trabalho autbnomo ou profissional liberal preste servigo ou venda produtos ou mercadorias;
23( ) Declaragido de trabalho|Preencher o formulario do APENDICE IV (Declaracdo de trabalho e renda) e assinalar a

opcgao 3.

VIl. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES APOSENTADOS / PENSIONISTAS/ BENEFICIARIOS DO INSS

do beneficio INSS

CHECK
LIST DOCUMENTOS ORIENTAGOES
24 ( ) Extrato de pagamento |Apresentar o extrato mais recente do pagamento do beneficio, retirado do site da

Previdéncia Social mediante cadastro e senha: https://meu.inss.gov.br/#/login
IATENCAO: Ao logar no sistema clique em “Do que vocé precisa?”’ e escreva “extrato de
pagamento”, em seguida, clique em “baixar PDF”.

VIll. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE RECEBIMENTO DE BOLSAS
(ESTAGIOS, BOLSA DE POS-GRADUACAO, BOLSA DE PESQUISA/EXTENSAO/MONITORIAS E OUTRAS)

recebimento de bolsas
de pds-graduagao,
pesquisa, projetos ou
atividades académicas

CHECK ~
LIST DOCUMENTOS ORIENTACOES
25 ( ) Contrato de estagio Em caso de realizacdo estagio (remunerado ou ndo remunerado), apresentar o
Contrato de Estagio completo e Termo de Compromisso.
26 ( ) Comprovante de Termo de compromisso de recebimento de bolsa de bolsas de pds-graduacdo, pesquisa,

projetos ou atividades académicas
Apresentar comprovantes de pagamento com descri¢do do valor recebido.

IX. DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACAO DE TRABALHO RURAL

arrendamento e/ou
parcerias

f:;ﬁ_CK DOCUMENTOS ORIENTACOES
27 ( ) Notas fiscais do bloco [Notas fiscais do bloco do produtor rural, de qualquer produgdo rural vendida no decorrer
do produtor rural dos ultimos 6 meses, numeradas sequencialmente.
IATENCAO: para culturas de producdo anuais, devero ser apresentadas todas as notas
fiscais de venda de producdo rural referentes aos ultimos 12 meses e todo e qualquer
documento que comprove compra de insumos utilizados na produgao rural.
28 ( ) Contratos de Contrato de arrendamento e/ou pareceria (se houver) com firmas reconhecidas em

cartério de todas as partes signatdrias.
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29 ( ) |[Extrato de Extrato de movimentagdao de compras e vendas em Cooperativa, relacionados ao ano
movimentagao de anterior, se o produtor for cooperado.
compras e vendas em
Cooperativa

30( ) |CAD-PRO ou Imposto |CAD-PRO — Cadastro de produtor rural ou ITR — Imposto Territorial Rural de cada

Territorial Rural (ITR)

propriedade.

X. OUTROS DOCUMENTOS PARA ESTUDANTE E MEMBROS FAMILIARES EM SITUACOES DIVERSAS

ICHECK DOCUMENTOS ORIENTACOES

LIST

31( ) Beneficio de Apresentar a Ultima atualizagdo do CadUnico. O documento pode ser acessado
transferéncia de renda [através do link: http://cadunico.dataprev.gov.br/#/home ou pode ser solicitado no

CRAS — Centro de Referéncia de

Assisténcia Social ou na Secretaria de Assisténcia Social do Municipio (ou érgao
equivalente).

Apresentar comprovante de recebimento do ultimo pagamento através do extrato do
beneficio;

ATENCAO: N3o apresentar em nenhuma hipétese o cartdo Bolsa Familia e nem Cart3o
Cidaddo, haja vista, tratar de documento equivalente a cartdo bancario.

32( ) Pensdo alimenticia Nos casos de pensdo alimenticia legalizada, devera apresentar o documento assinado pelo
(legalizada ou nao Juiz (ou Escritura Publica feita em Cartério) do cumprimento do pagamento da pensdo
judicializada) com os valores a serem pagos;

Nos casos de pens3o alimenticia ndo legalizada, preencher o formuldrio do APENDICE II
(Declaragdo de trabalho e renda) e assinalar a opcdo 6.

33( ) Declaragdo de auxilio [Preencher o formulario do APENDICE IV (Declaragdo de trabalho e renda) e assinalar a
financeiro de terceiros |opgdo 5.

34 ( ) Comprovante de Nos casos de beneficiarios de moradias populares (exemplo: Minha Casa, Minha Vida,
financiamento de Cohapar) apresentar qualquer comprovante que caracterize a situagdo da habitagdo,
programa de habitagao [expedidos pela Caixa Econdmica Federal ou pela Secretaria Municipal de Habitagdo.
popular

35( ) Comprovante de Apresentar contrato de locagdo ou arrendamento assinado pelas partes com firma
rendimento de ambos reconhecida em cartdrio, acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
provenientes de aluguelfrecebimento;
ou arrendamento de |Quando houver aluguel administrado por imobilidria, apresentar DIMOB/RFB -
bens moveis ou imdveis|Declaragdo de Informagdes sobre Atividade Imobiliaria

36 ( ) Comprovante de Caso o estudante informe no ato da inscricdo alguma condicdo de saude especifica
doengas incapacitantes, |propria ou de membros do grupo familiar, a exemplo de deficiéncias, doencas cronicas
crénicas e/ou e/ou incapacitantes, devera apresentar documentagdo comprobatdria tais como laudos,
deficiéncias pericias ou documentos constando o CID. ATENCAO: Considera-se doencas

incapacitantes aquelas previstas na PORTARIA INTERMINISTERIAL
MTP/MS N2 22, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
37 ( ) Justificativas de Preencher o formulario do APENDICE VII (Declaracdo de justificativas de entradas

entradas em extratos
bancarios (APENDICE
VII)

bancadrias) e informar a origem das movimentagdes nos extratos bancérios que excederem
o valor da renda declarada em edital. ATENCAO: A apresentacdo das justificativas nio)
assegura a subtracdo dos valores no calculo da renda, mas servird para subsidiar 3
analise realizada pela equipe de Servigo Social, ficando a critério dessa equipe 3
solicitacdo de informacgdes adicionais por outros meios.
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XI. DOCUMENTOS PESSOAIS OBRIGATORIOS PARA ESTUDANTES CUJA RENDA PER CAPITA BRUTA ESTEJA ENTRE 1 E
1,5 SALARIOS-MINIMO (ENTRE 1.621,00 ER$2.431,50 POR PESSOA DA FAMILIA)

CHECK DOCUMENTOS ORIENTACGES
LIST
38( ) |[Certidao de Para estudantes ndo ingressantes por vestibulares especificos, apresentar documento

Pertencimento a
Comunidade
Remanescente de

que comprove ser estudante quilombola.

Quilombo

39( ) [Registrode Para estudantes ndo ingressantes por vestibulares especificos, apresentar documento
Nascimento Indigena [que comprove ser estudante indigena.

(RANI)

40( ) |Laudo ou documento [Para estudantes com deficiéncia, ndo ingressantes por vagas especificas, conforme
médico para previsto na Lei 12.711/2012, apresentar laudo ou documento médico que ateste sua
estudantes condicdo de pessoa com deficiéncia (conforme Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com deficiéncia (PCD) |[Com Deficiéncia - Lei 13.146/2015).

41 ( ) |Registro Nacional de [Para estudantes ndo ingressantes por vestibulares especificos, apresentar documento
Estrangeiro (RNE) que comprove ser estudante migrante refugiada/o ou estrangeira/o em condicio de

vulnerabilidade socioeconémica.

42 ( ) |Declaragdo de Documento que ateste ser oriunda/o de entidade ou abrigo de acolhimento

abrigamento

institucional, ndo adotada/o em idade de saida
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APENDICE IV — DECLARACAO DE TRABALHO E RENDA

ATENCAO

Neste formulario, deve ser informada a situagdo de trabalho e renda do(a) declarante, sendo possivel

selecionar mais de uma alternativa, de acordo com a condigdo socioecondmica. Lembre-se que é necessario
reencher um formulario para cada membro do grupo familiar gue se enquadre em um ou mais dos itens

apresentados.

Eu, , portador(a) do CPF ne
___________________ , de nacionalidade , residente
a ne , ha cidade de ,
estado , declaro que:
Sou titular de CNPJ ativoe COM rendimentos, sob o p2 , na funcio de
Ll ) , recebendo rendimento médio mensal de RS
Mhdutmdmnmmm gue comprovam of rendimentos do CNEL, mnmasmameﬂuﬂﬁﬂm IJIduEd?IaI
FROBEN,
2.1 ) | Soutitular de CNPJ ative SEM rendimentos, sob o n2
Sou trabalhador{a) AUTONOMO(A), na funcio de , recebende rendimento
30% médio mensal de §%

ATEH{'AII Trabalho autonomo & GJEEtEl‘EHEIEI pela atividade economjga realizada de forms independente, sem winculo
m podendo ter contrato de prestacao de servigos.

Sou trabalhadoria) INFORMAL, na funcdo de , recebendo rendimento
a1 ) médio mensal de RS

AMTmmimlemmFdamﬁademmmmmﬂfmdew Como carteira assinada ou
contrato. Suas atividades s3o ocasionais, T.Enpu:ana*:e geralments conhecidas como “bicos” ou “taxas’.

Recebo AUXILIO FINANCEIRO do{a) senhor{a) , novalor
mensal de BS , sendo esta pessoa meuw(minha)

Recebo PENSAO ALIMENTICIA judicial ou extrajudicial dola) senhor{a) i
A no valor mensal de BS , sendo esta Pess0d meu({minha)

Aﬂm Em 'ESDdE pensaa judicial, incluir oz documentas quemmp‘n:uam o :Et\ehmmm da pensao, cnnfunne a3
orientacies do APENDICE Ill do Edital PRDBEM.

7.0 ) Ndo tenho renda e ndo exerco nenhum tipo de atividade remunerada.

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes prestadas neste formuldrio sdo veridicas e correspondema
realidade. Estou ciente de que a apresentagdo de documentos falsos ou omissdo de dados podera resultar na
desclassificagdo do presente processo de Edital, além das penalidades previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal e
demais disposi¢Ges legais aplicaveis.

, de de20__

Local Dia Més Ano

Assinatura da/o declarante
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APENDICE V — DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO DE NiVEL SUPERIOR

Eu, , portador(a) do CPF n¢
, de nacionalidade , estudante da UFPR no

curso de , GRR ,residente a
, ne , na cidade de

, estado , declaro para fins de

comprovacao de informacgdes para o Cadastro nos Auxilios do Programa de Assisténcia Estudantil
(PAE) que:

[ 1NAO conclui nenhum outro curso de nivel superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologia).
[ 1 Conclui curso de nivel superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologia).

Curso Instituicdao
Recebeu bolsa? Ano de conclusdo

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes prestadas neste formuldrio sao veridicas e
correspondem a realidade. Estou ciente de que a apresentacdo de documentos falsos ou omissdo de
dados podera resultar na desclassificacdo do presente processo de Edital, além das penalidades
previstas no artigo 299 do Cédigo Penal e demais disposicdes legais aplicaveis.

de 20
Local DiaMés Ano

Assinatura da(o) estudante
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APENDICE VI - DECLARAGCAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Eu, (nome completo da pessoa
que vai assinar a declarac¢do), portador(a) do CPF n2 , locatario
do imovel localizado no endereco

, declaro para fins
de comprovacao de residéncia que,
___________________________________________ (nome
do(a) estudante), portador(a) do CPF n¢ ___ reside
neste endereco, contribuindo mensalmente com o valor de R$ para pagamento do
aluguel.

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes prestadas neste formulario sdo veridicas e
correspondem a realidade. Estou ciente de que a apresentagao de documentos falsos ou omissao de
dados poderd resultar na desclassificagdo do presente processo de Edital, além das penalidades
previstas no artigo 299 do Cédigo Penal e demais disposi¢des legais aplicaveis.

i de de 20
Local Dia Més Ano

Assinatura da(o) declarante
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APENDICE VII - DECLARAGAO DE JUSTIFICATIVAS DE EXTRATOS BANCARIOS

/ ATENCAO \

Este formulario tem como objetivo apresentar as justificativas sobre a origem das movimentagdes
nos extratos bancarios que excederem o valor da renda declarada em cadastro do Edital. A
apresentacdo das justificativas ndo assegura a subtracdo dos valores no cdlculo da renda, mas
servira para subsidiar a andlise realizada pela equipe de Servigco Social, ficando a critério dessa

Keguipe a solicitacdo de informagdes adicionais por outros meios. J

Eu, , portador(a) do CPF n@ , de
nacionalidade ,residente a ,ne
,hacidade de , estado , justifico os seguintes valores abaixo

registrados em meus extratos bancarios:

BANCO DATA VALOR JUSTIFICATIVA

Declaro, para os devidos fins, que as informacgOes prestadas neste formuldrio sdo veridicas e correspondem a
realidade. Estou ciente de que a apresentacdo de documentos falsos ou omissdo de dados podera resultar na

desclassificagdo do presente processo de Edital, além das penalidades previstas no artigo 299 do Cédigo Penal e

demais disposi¢Ges legais aplicaveis.

, de de 20
Local Dia Més Ano

Assinatura da(o) declarante
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APENDICE VIIl - DECLARACAO DE AUSENCIA DE DOCUMENTOS

ATENCAO

Nesta declaragdo, a(o) estudante deve listar os documentos gue ndo possui no momento da
inscricdo em relagcdo aos documentos obrigatérios estabelecido no edital dos auxilios PAE.
Lembre-se que este formuldrio ndo isenta a(o) candidato de enviar posteriormente os

documentos faltantes, caso a equipe de Servico Social considere essa apresentacdo necessaria.

Eu, , portador(a) do CPF n® ,de

nacionalidade ,residente a
ne , na

cidade de , estado , declaro que NAO
TENHO A POSSE dos seguintes documentos:

DOCUMENTO JUSTIFICATIVA

9

10

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes prestadas neste formulario sdo veridicas e correspondem a
realidade. Estou ciente de que a apresentacdo de documentos falsos ou omissdo de dados podera resultar na
desclassificagdo do presente processo de Edital, além das penalidades previstas no artigo 299 do Cddigo Penal

e demais disposi¢Oes legais aplicaveis.

, de de 20
Local Dia Més Ano

Assinatura da(o) estudante
26
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APENDICE IX - CRITERIOS DA ANALISE SOCIOECONOMICA E TABELAS DE PONTUAGAO

A definicdo da classe socioecondmica da pessoa estudante serd realizada pela andlise
conjunta de trés elementos:

- Renda familiar per capita;

- Pontuagdo automatica atribuida pelo sistema, com base nas respostas fornecidas pela pessoa
estudante no Sistema de Gestdo de Bolsas — SGB;

- Pontuacdo atribuida na avaliacdo social, considerando as respostas da pessoa estudante, o
relato apresentado, a documentacdo comprobatdria das informacgles prestadas e, quando

necessario, a realizacdo de entrevista social.

As classes socioecondmicas sao definidas como A, B, C e D.
1. Classificagao inicial por renda per capita

A classificacdo inicial da pessoa estudante sera determinada com base na renda familiar per
capita averiguada na andlise socioeconémica, conforme os seguintes critérios:

e Classe A: renda familiar per capita de até 0,5 (meio) saldrio minimo nacional vigente;

e Classe B: renda familiar per capita superior a 0,5 (meio) e até 1 (um) saldrio minimo
nacional vigente;

e Classe C: renda familiar per capita superior a 1 (um) e até 1,5 (um e meio) saldrios
minimos nacionais vigentes;

e Classe D: renda familiar per capita superior a 1,5 (um e meio) saldrios minimos nacionais
vigentes.

2. Mobilidade entre classes por pontuagao positiva

Podera ocorrer mobilidade entre as classes socioecond6micas em razao da pontuagao positiva
obtida pela pessoa estudante. A cada 20 (vinte) pontos positivos, resultantes da soma da pontuacao
automatica do sistema (Apéndice Ill) e da pontuacdo atribuida na avaliacdo social (Apéndice IV) a
pessoa estudante migrard para a classe imediatamente superior, em direcdo a Classe A.

3. Mobilidade entre classes por pontuacao negativa

Também poderd ocorrer alteracao da classe socioeconémica em razdo da pontuacdo negativa,
27
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indicativa de menor vulnerabilidade socioecondmica.

Estudantes que obtiverem 3 (trés) ou mais pontos negativos, resultantes da soma da pontuacdo
automatica do sistema e da pontuacdao atribuida na avaliagdo social, migrardao para a classe

imediatamente inferior, em direcao a Classe D.

4. Saldo de pontuacgdo positiva

Nos casos em que houver pontua¢dao positiva, podera existir saldo de pontuagdao apds a
migracdo de classe socioecondmica ou quando a pessoa estudante ja se situar, em razao da renda

familiar per capita, na Classe A, ndo sendo possivel nova mobilidade de classe.
O saldo de pontuacdao remanescente podera ser utilizado pelo setor responsavel para fins de
rangueamento para concessao dos auxilios estudantis, conforme os critérios estabelecidos neste edital.

TABELAS DE PONTUAGAO

A tabela 1 trata da pontuacdo atribuida automaticamente pelo Sistema de Gestdo de Bolsas de
acordo com o preenchimento do questionario socioecondmico feito no momento da inscricado.

TABELA 1-PONTUACAO AUTOMATICA

Como fez os seus estudos Integralmente em escola particular 0 Nao
Integralmente em escola particular sem bolsa 0 Sim

Integralmente em escola particular com bolsa integral 0 Sim

Integralmente em escola particular com bolsa parcial 0 Sim

Maior parte em escola particular 0 Nao

Maior parte em escola particular sem bolsa 0 Sim

Maior parte em escola particular com bolsa integral 0 Sim

Maior parte em escola particular com bolsa parcial 0 Sim

Integralmente em escola publica 5 Sim

Maior parte em escola publica 0 Sim

Em escolas comunitarias 5 Sim

Idade que vocé comegou a exercer Antes dos 14 anos 10 Sim
atividade remunerada Entre 14 e 16 anos 5 Sim
Entre 16 e 18 anos 0 Sim

Apds 18 anos 0 Sim

Nunca trabalhei 0 Sim

Nivel de instrugdo do seu pai ou pessoa Pai desconhecido 5 Sim
responsavel Sem escolaridade 10 Sim
Ensino fundamental incompleto 5 Sim

Ensino fundamental completo 3 Sim

Ensino médio incompleto 0 Sim

Ensino médio completo 0 Sim

Superior incompleto 0 Sim

Superior completo 0 Sim
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Pés-graduagdao em nivel de especializagdo completa 0 Sim

Pds-graduagdo em nivel de mestrado completa 0 Sim

Pds-graduagdo em nivel de doutorado completa 0 Sim

Nivel de instrugdo da sua mde ou pessoa Mde desconhecida 5 Sim
responsavel Sem escolaridade 10 Sim
Ensino fundamental incompleto 5 Sim

Ensino fundamental completo 3 Sim

Ensino médio incompleto 0 Sim

Ensino médio completo 0 Sim

Superior incompleto 0 Sim

Superior completo 0 Sim

Pés-graduagdo em nivel de especializagdo completa 0 Sim

Pés-graduagdo em nivel de mestrado completa 0 Sim

Pés-graduagdo em nivel de doutorado completa 0 Sim

Situagdo da familia quanto a moradia Propria e quitada 0 Sim
Proépria e financiada 0 Sim

Proépria e financiada por Programa de Habitagao Popular 0 Sim

Alugada 5 Sim

Emprestada ou cedida 5 Sim

Ocupagao irregular 5 Sim

Familia em situagdo de rua 10 Sim

Bens pessoais ou da sua familia, quanto a 0 0 Sim
veiculos (carros, caminhdes, caminhonetes 1 0 Sim
ou utilitarios) 2 -3 Sim
3 -5 Sim

4 -10 Sim

5 ou mais -15 Sim

Bens pessoais ou da sua familia, quanto a 0 0 Sim
Terrenos urbanos 1 0 Sim
2 -5 Sim

3 -10 Sim

4 -15 Sim

5 ou mais -20 Sim

A tabela 2 trata-se de pontuacdo atribuida pela/o profissional de Servico Social quando da
avaliagdo socioecondmica, que conforme descrito no Apéndice Il compora a classificacdo da analise
socioeconOmica.

TABELA 2-PONTUACAO SOCIAL

1 |Cotista social, cotista racial, PCD (inclusive pessoa com autismo), pretos, pardos, quilombolas e 10
indigenas. *Deve-se pontuar com este indicador as pessoas estudantes negras que néo
ingressaram pela modalidade de cotas raciais.

Refugiados e Imigrantes em situagdo de vulnerabilidade 10
Estudante com transtornos Globais do Desenvolvimento ou doengas cronicas 5
Puérperas e gestantes

(W IN

Estudantes cujos pais residem emoutra localidade e ndo possuem rede de apoio familiar na
cidade alocado e regido metropolitana
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6 |Familia com membros que possuam doengas incapacitantes 10
(Lista do INSS: MTP/MS n? 22, de 31 de agosto de 2022)

7 |ldentidade de género 10
Familia que reside em casafinanciada de programa de habitacdo popular 5
Familia que recebe Bolsa Familia ou BPC 10

10 |Familia monoparental liderada por mulheres. * Pontuar com esse indicador quando uma das 5
mulheres da familia, exceto a estudante, é provedora do grupo familiar.

11 |Estudante provedoradafamilia 10
* Pontuar com esse indicador quando a estudante é a provedora do grupo familiar.

12 |Estudantes (com até 24 anos) com os dois genitores falecidos e que ndo recebem pensao por 10
morte

13 |Familia que tem idoso como o Unico provedor do grupo familiar, comrenda de até um salario 5
minimo e meio

14 |Situagdes atipicas do estudante e grupo familiar: circunstancia navida da pessoa estudante ou Até 20
de sua familia que caracterize intensificagcdo da situagdo de (Avaliagdo social)
vulnerabilidade, conforme avaliagdo técnicado Servigo Social.

15 |Dinheiro em posse da familia acima de 30 mil reais (Pontuagdo negativa) ida 30 mil reais
*Poupangas, aplicagdes financeiras, outros investimentos.

16 |Graduagdo concluida acada
*Cursos EAD, Bacharelado, Licenciatura, Tecndlogo. graduacgdo

concluida-5

17 |Graduagdo concluida com inserg¢do no mercado de trabalho na area de formagéao (Pontuagdo -5

negativa). *Estudante que tem curso superior concluido e retorno financeiro proveniente de
sua formagdo académica.
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